ОТЧЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОАО «КОНСТАНТИНОВСКАВТОТРАНС».

27 мая 2011 г.


 На проводимых в течение отчетного периода заседаниях Совета директоров в основном рассматривались вопросы хозяйственного и управленческого характера. В деятельности Общества и его управленческих органов наметилась уверенная стабильность.


В истекший период изменений в составе Совета директоров не произошло. Количественный состав Совета директоров насчитывает 7 человек. Это:

1. Черномор Сергей Владимирович – Председатель. С 2003г.   бухгалтером ОАО «Константиновскавтотранс». Не является акционером.  
2. Богаевский Николай Тимофеевич – Работал на разных должностях в Обществе от водителя до  Главного инженера.Пенсионер. Не является акционером.  
3. Орехов Сергей Петрович - с 1989 г. работает водителем автобуса в Обществе. Не является акционером.  
4. Грицаев Сергей Федорович - с 1981 г. работает водителем автобуса в Обществе. Не является акционером.  
5. Харламов Владимир Анатольевич. С 1987г. работает водителем автобуса в Обществе. Не является акционером.  

6. Заец Сергей Николаевич Генеральный директор ОАО « Донавтовокзал». Не является акционером.

7. Петренко Роман Романович. Генеральный директор ОАО «РОСИФ». (ОАО «РОСИФ» является владельцем 196 обыкновенных акций Общества – 13,28%).

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ В ОТЧЕТНОМ ПЕРИОДЕ.

1. Совет директоров осуществлял эффективный контроль за финансо-хозяйственной деятельностью. Контролировал эффективность сбора получаемой выручки на обслуживаемых маршрутах. Анализировал результаты обследования пассажиропотока на маршрутной сети предприятия.

2. Осуществлялся контроль над  совершением Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками. Таких сделок в отчетном периоде Общество не совершало.

3. Осуществлялся контроль над совершением Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность. В отчетном периоде Совет директоров не выявил подобных фактов.

4. В соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» Совет директоров вел контроль над соблюдением Обществом Кодекса корпоративного поведения. Нарушений выявлено не было.

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ:

В соответствии с Уставом ОАО «Константиновскавтотранс» члены Совета директоров не получают вознаграждения за вою деятельность.

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОБЩЕСТВА:


В отношении единоличного исполнительного органа Общества в отчетном периоде никаких изменений не произошло. Генеральным директором Общества в 2008 г. снова избран Драгилев Владимир Алексеевич. В соответствии с Уставом ОАО «Константиновскавтотранс» он был избран сроком на 5 лет. Срок его полномочий истекает в  июне 2013 г.,
В.А. Драгилев работает на предприятии с 1989 г. Начал работать главным инженером. После этого был назначен руководителем предприятия. После реорганизации предприятия в 1992 г. постоянно избирается на должность Генерального директора. 


За все время пребывания в данной должности В.А. Драгилев зарекомендовал себя только с положительной стороны. Он, рассудительный и грамотный руководитель, профессионально подготовлен. Отлично знает свое дело и делится своими знаниями с подчиненными. За многолетний труд неоднократно представлялся к  ведомственным наградам. Является акционером ОАО «Константиновскавтотранс». Владеет 864 обыкновенными акциями Общества – 58,54%.

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА:


Ежемесячное вознаграждение Генерального директора В.А. Драгилева в 2010 г. в соответствии с Трудовым договором составляло 17000 рублей. Размер вознаграждения исчисляется исключительно на основании профессиональных данных и финансовой возможностью Общества. 

ДИВИДЕНДЫ:


Как следует из доклада Генерального директора наше Общество по итогам 2010г. сработало с прибылью 11 тыс. рублей. Прибыль направлена на покрытие убытков прошлых лет которые, как говорил Генеральный директор, на отчетную дату составляют (997,4 тыс. руб.). Следовательно, к сожалению, и за этот отчетный период дивиденды начисляться не будут.

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ:


Хочется сказать, что  Общество вот уже 54 года работает на рынке пассажирских перевозок и  не собирается менять направления своей деятельности, а будем стараться и в дальнейшем только совершенствовать свое мастерство, повышать уровень обслуживания пассажиров.


В принципе у нас намечается заметная тенденция спада убыточности предприятия. Хочется верить, что в скором времени наше Общество, наконец-то, сможет порадовать своих акционеров первыми дивидендами. Прошедший год является подтверждением этому.

В Обществе здоровый и довольно крепкий коллектив, сплоченный совместно пережитыми трудностями. Ежегодно Совет директоров проводит работу по награждению работников коллектива в честь Дня автотранспортника. В небольшом коллективе 10 работников носят  почетное профессиональное звание – «Почетный Автотранспортник». И этот список растет год от года. Много ветеранов и много продолжателей их славного дела. Хочется пожелать всем работникам Общества дальнейших производственных успехов. 

Председатель Совета директоров

ОАО «Константиновскавтотранс»





С.В. Черномор
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